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Carta Mensal do Governador

Mensagens do Governador e de sua esposa Leonor

Companheiras e Companheiros,

Durante as visitas oficiais que
fizemos aos Rotary Clubs do Distrito,
tinhamos como énfases o Quadro
Social, Fundacéo Rotaria e Familia
Rotéaria.

Sendo dezembro o més dedicado a
familia, quero dar destaque especial
ao primeiro grupo da Familia Rotaria,

Militino Eising e Leonor
gue é formado pelas Novas Geraces.

O Rotary tem varios programas dedicados aos jovens, aqueles que ainda néo
estdo na idade, nem tém condicGes de serem rotarianos, Refiro-me aos
interactianos , rotaractianos, aos jovens, entre 14 e 18 anos de idade, que
participaram do Ryla e aos jovens que tiveram a fantastica experiéncia de
participar do programa de Intercambio de Jovens. As Novas Geragdes sao 0
futuro do Rotary assim, a continuidade desses programas € vital para o futuro
do Rotary e para o futuro da Familia Rotéria.

No mundo em que vivemos, 0s riscos sao imensos. Ai deve estar presente
Rotary para lembra-los de que eles séo parte de nossa familia e que antes
de tudo, temos que fortalecer os lagos que nos unem, dando-lhes exemplos
dos valores em que possam acreditar.

O grupo mais importante € composto pelas préoprias familias dos rotarianos:
flhos, netos, esposas, muitas das quais realizam uma atividade imensa
através das Casas da Amizade. Em resumo, todos nos estimulam, nos dé&o
apoio, para que possamos ser parte desta paixao que nos une.

Em nossas familias ha dois caminhos a percorrer: didlogo e participagéo.
Dialogar com cada uma das pessoas que amamos para que conhegam o
nobre propésito do Rotary e as multiplas e variadas atividades de servigo que
desenvolvemos.

Quantas vezes falamos com nossas familias sobre o que € Rotary?

Ja explicamos aos nossos filhos, esposas, netos, porque o Rotary é a melhor
organizacao de servigos do mundo?

Contamos a eles as mdltiplas formas de servigos que realizamos?

Participagdo: Se tivermos praticado o didlogo com nossas familias,
certamente serd muito mais facil que eles se interessem por Rotary, que o
gueiram tanto quanto nds os queremos. Rotary é familia.

Se transmitirmos os valores do Rotary, as nossas familias, elas serdo mais
fortes e a sociedade estara mais e melhor preparada para enfrentar os
imensos desafios deste novo século.

A solidariedade familiar deve ser demonstrada por obras e servigos, deve ser
visivel em todos 0s momentos que vivemos, porque devemos fazer conhecer
a imagem do Rotary. A imagem do Rotary deve ser construida com nossos
atos, com nossos projetos. A sociedade deve ter conhecimento do que o
Rotary representa para a comunidade, para o pais e para 0 mundo. Para que
0 publico compreenda que os objetivos da melhor organizacao de servigos do
mundo, continuam hoje, com a mesma intensidade de ha cem anos.

Vamos Compartihar Rotary impondo continuidade, integrando os jovens a
Familia Rotéria.
Vamos Compartilhar Rotary com compreensao e tolerancia entre jovens e

adultos, através do dialogo com nossas proprias familias sobre o que é
Rotary.

A participacdo e solidariedade da familia € o caminho que nos permite
proporcionar uma vida melhor aos beneficiarios de nossos trabalhos e assim
desejamos a todos, eu e a Leonor um Feliz Natal a toda Familia Rotéria do
Distrito 4650.

Militino Eising
CARTAAS CONJUGES
Queridas Amigas,

Saudo-as dizendo que terminamos nossas belas e agradaveis visitas oficiais
aos 49 Cubes do Distrito. Mesmo sabendo que iremos nos encontrar muitas
vezes ainda, confesso que ja estamos sentindo falta desse convivio téo
aconchegante e gostoso com vocés. Em muitos clubes visitados so tive uma
certeza: 0s conjuges de rotarianos se importam e fazem a diferenca, para a
sua comunidade, ajudando no trabalho rotério e levando solidariedade aos
menos assistidos. Conheci e experimentei igualmente, o trabalho das
integrantes das Associacdes de senhoras de Rotarianos (Casas da Amizade),
elas que na maioria das vezes sdo a inspiragdo e o alicerce do entusiasmo
dos rotarianos, acalentando os sonhos de amor e de esperanca, infundindo o
calor da solidariedade humana. A todas vocés minha mensagem de fé e o
meu desejo de que continuem a manter acesa a chama do ideal de servir,
instalando no coracgdo de todas a centelha da bondade e da solidariedade.
N&o podemos deixar apagar esta chama que nos envolve e nos encanta, que
€ o trabalho em Rotary, porque, "uma vela ndo perde sua chama ou seu calor
acendendo a outra". Vamos lembrar sempre que somos voluntarias. E ser
voluntaria (0) é colocar o coragdo no querer, inteligéncia no prever e
dedicacéo no fazer.

A (0) voluntéria (0) deve escutar e compreender; falar e debater, fazer e
transformar.

Neste més, dedicado a Familia Rotaria, conscientemente, quando o mundo
cristdo festeja 0 nascimento do Criador e reverencia a Familia Cristd, é
propicio que aproveitemos esse instante para convidarmos pessoas que
estao perto de nés para integrar nossos clubes e dessa forma, ampliarmos
nossa Familia rotaria. Sim, porque, Rotary também é uma familia. Mas onde
esta essa familia? Essa familia somos nés, ligados por um mesmo ideal e
pela verdadeira amizade que cada vez mais nos aproxima, fazendo com que
nosso comportamento social e profissional seja um
exemplo para a nossa comunidade. Motivem seus
cOnjuges a assim fazerem e contribuirem para o crescimento

do Rotary.

Nossa eterna gratiddo pelo carinho e pela amizade
que vocés dedicaram. Obrigada.

Feliz Natal. Préspero ano Novo.
Leonor.

Movimento de Sécios (Out/ 2007)

Clube Companheiro Historico
Apilna Aldo José Gongcalves Admisséo
Apilna Anilto Augusto Barni Admisséo
Apilna José Luiz Lenz Admisséo
Apilna Miguel Gilberto Lima de Oliveira  Admissao
Blumenau Garcia  Ericson Joel da Costa Demisséo
Blumenau Garcia  Ademir Brunetto Demisséo
Blumenau V.Vale  Sandro Bertotti Admisséo
Blumenau Ekart Liesenberg Demisséao
Joinville José Anderson F.de Andrade Admisséo
Joinville Norte Antonio José Beppler Demisséao
Joinville Sul Alaide Tomporovski Brandel Admisséo
Joinville Sul Eugénia Agnello Sussai Demisséo
Joinville Sul Evelyn Taunay Demisséo
Joinville Sul Jane Lucia Voltolini Demisséo
Picarras Avelino Alexius Admissao
Picarras Celita Alexius Admissao
Picarras Eunice Almeida Monteiro Admissao
Picarras Herildo Monteiro Filho Admissao
Pomerode Elisabeth Germer Demisséo
Pomerode Jader Reinert Admisséo
Negrinho Cimo Jorge Luis Hoenicke Filho Admisséo
SBS Cid.dos Moveis Denis Moreira Admisséo
Trombudo Central  Fernando Menegazzi Admissao

Dolar Rotéario: R$ 1,77



Agenda do Presidente de clube em
dezembro

- Dezembro —Més da Familia

- Planejar e realizar reunido mensal do conselho diretor do clube.

- Promover participacéo na conferéncia distrital.

- Enviar relatério mensal de freqiiéncia e sobre o quadro social ao
governador ou secretario distrital até 15 dias ap6s a ultima reuniéo do
més.

- Verificar com o secretério se o banco de dados relativo aos sécios foi
por ele atualizado até o dia 1° de dezembro, para que as informacdes
sejam transmitidas corretamente no relatério semestral de janeiro.

- Avaliar o progresso dos projetos do clube e enviar relatérios para
Subsidios Equivalentes, como solicitado pela Fundagao.

- Conduzir atividades que demonstrem o compromisso do clube para
coma familia e acomunidade.

- Realizar elei¢Bes no clube até 31 de dezembro, o mais tardar.
- Monitorar metas e projetos para o desenvolvimento do quadro social.

Més da familia emm Dezembro

Em reconhecimento aimportancia da familia no Rotary, em sua primeira
reuniao de 2003-04 o Conselho Diretor de RI escolheu dezembro para
ser 0 Més da Familia, em substituicdo a Semana da Familia, que desde
1966 era celebrada na segunda semana de fevereiro.

Uma boa maneira dos Rotary Clubs comemorarem o Més da Familia &
outorgando o Prémio Familia e Comunidade por Servigos Prestados. O
premio é concedido a individuos ou organizagdes por servigos
meritorios realizados em prol da familia ou da comunidade.

O premio ndo é administrado pelo Rl e ndo ha processo de inscricdo. O
Rl apenas fornece o certificado, ficando a critério do clube os critérios de
elegibilidade.

Os certificados (757-PO) podem ser adquiridos ao custo de US$2.50 o
lote com 10, por intermédio do depto de publicagdes do RI Brazil Office.
Mais informac@es pelo e-mail: washingtonmunhoz.pinheiro@rotary.org.

Dados do Presidente e Secretario de clube
2008-09

Os Rotary Clubs que ja escolheram seus presidentes e secretarios para
0 ano rotario 2008-09 ja podem comunicar ao Rotary International esta
importante informacéo.

Dentro de pouco tempo os clubes comecaréo a receber pelo correio, o
formulario oficial de dados para o Official Directory 2008-09. Além disso,
os clubes também teréo a opg¢do de informar os dados dos dirigentes
através do Rotary Business On Line (Portal de RI), no diretamente
acessando o link https://riweb.rotaryintl.org/pt/ ou através do formulario
eletrdnico, que podera ser solicitado diretamente ao RI Brazil Office.

O prazo final para que os Rotary Clubs informem os dados do
presidente e secretario para o ano rotario 2008-09 é 31 de dezembro de
2007.

Nao deixem para a Ultima hora a atualizagao destas informagoes.

Relatérios de subsidios da Fundacao
Rotaria

Todos os Rotary Clubs e/ou distritos que participam de projetos de
Subsidios Equivalentes e Subsidios Distritais Simplificados devem
entregar relatorios finais acompanhado das coOpias de todas as notas
fiscais e extrato bancario dentro de no maximo dois meses apds a

concluséo do projeto. No caso de projetos mais extensos é necessario o
envio de relatdrios intermediarios a cada 12 meses.

As notas fiscais devem ser emitidas em nome da instituicao beneficiada.

O formulério de relatdrio final/intermediario pode ser obtido na area para
download do site: www.rotary.org, ou solicitado ao RI Brazil Office
através dos e-mails: edilson.gushiken@rotary.org ou
arlete.fonseca@rotary.org.

Confirmacao de parcerias do IGE 2008-09

A Fundacé&o Rotéria estd enviando no més de novembro os avisos de
confirmacdo de parcerias do IGE 2008-09 aos distritos. Pedimos aos
governadores eleitos que fagam contato com 0s seus parceiros assim
que receberem esta confirmagéo, para que definam as datas da viagem
e devolvam a Fundacéo Rotéria, até o dia 1 de janeiro, o formulario com
as informacdes sobre a viagem.

Reinstalacdo x Pagamento Percapita x

Relatorio Semestral

Dezembro é o prazo final para a reinstalagdo dos Rotary Clubs que
foram terminados em 1° de Janeiro de 2007 por falta de pagamento de
suas obrigagBes financeiras. Clubes interessados na reinstalacdo
devem quitar todos os débitos existentes + taxa de U$ 25.00 para cada
companheiro ativo no momento da reinstalacdo. O clube devera
submeter ainda uma nova documentacdo com o0s nomes dos
associados. Apos esse prazo ndo sera possivel a reinstalagdo e o clube
perdera a suahistoria.

Aos clubes que receberam em Julho o relatério semestral de Sécios,
porém ainda nao retornaram o mesmo ao RI, devem fazé-lo com a
maxima urgéncia, para que o Rl tenha tempo habil de contabilizar as
mudancas no quadro social do clube.

A Sede Mundial de RI esté enviando aos dirigentes de clubes via e-mail
um aviso de débito da percapita de Julho a Dezembro de 2007 (somente
aos clubes que ainda néo efetuaram o pagamento) evitando assim a
terminacao pela falta de pagamentos.

Com o intuito de facilitar o envio de valores, pedimos que déem
prioridade ao Boleto Bancario. Para obter mais informacdes acesse:
www.rotary.org.br ou entre em contato através dos e-mails:
sueli.clemente@rotary.org ou fabio.peverari@rotary.org.

Programa “Mentor de Novos Sécios”

Este programa visa o acompanhamento de um novo s6cio por um
rotariano experiente durante um periodo de um ano. O mentor é
responsavel por proporcionar orientagdes gerais e informacgdes sobre
as atividades e comissdes do clube, bem como apresentar o novo sécio
a outros companheiros, e oferecer suporte durante seu primeiro ano de
associagdo. Mentores devem ser rotarianos que tenham demonstrado
dedicacgdo ao clube. A cada mentor devera ser designado apenas um
novo sécio por vez.

Mais informac6es podem ser encontradas no Manual de
Desenvolvimento e Manutengdo do Quadro Social (417-PO). Adquira
seu exemplar junto ao depto de publica¢des do RI Brazil Office.

Resultado do DQS — Outubro de 2007

Jaestao disponiveis no website de Rotary International os resultados do
Desenvolvimento do Quadro Social em todo o mundo, comparando a
evolucdo do crescimento do quadro social de 01 de julho a 31 de
outubro de 2007.

O relatério do DQS pode ser acessado diretamente no link:
http://www.rotary.org/Rldocuments/en_pdf/memb_comparison_0710.pdf

Distritos rotarios como menos de 1000
rotarianos

31 de dezembro de 2007 é a data limite para que distritos rotarios que
hoje possuem menos de 1000 rotarianos atinjam este nimero.

O Comité de Redistritamento de RI, que se reunird durante a
Assembléia Internacional de 2008, podera propor ao Conselho Diretor
de Rl a ciséo ou incorporacéo dos distritos rotarios com nimero inferior
a 1000 rotarianos, de modo a atender as normas de Rotary
International.

Desta forma, mais do que nunca € extremamente necessario que 0s
clubes do nosso distritos, cujo ndmero total de sécios estad muito
préximo de 1000 rotarianos, desenvolvam os seus quadros engajando
novos socios a fim de que nos coloquemos em uma zona de maior
conforto.

Programe-se

Em virtude das festas de final de ano, o RI Brazil Office estara fechado
osdias 24, 25 e 31 de dezembro de 2007 e o dia 1° de janeiro de 2008.

CAMPANHA “TOALHA DA SOLIDARIEDADE”
Informamos a todos clubes e Companheiros do Distrito que os depésitos destinados a campanha da “Toalha da Amizade” devem

ser feitos para a Fundacdo Rotaria: Fundo Anual para Programas, em nome dos clubes arrecadadores ou em nome dos

Companheiros dos clubes, se assim desejarem.




Seminario Multidistrital
Rotaria

Foi realizado no dia 10/11/2007, em Jaragua do Sul, o Seminério
Multidistrital da Fundacdo Rotaria onde compareceram 174
companheiros, sendo 131 do distrito 4650, 37 do distrito 4651 e 5
companheiros do distrito 4740.

da Fundacao

Os palestrantes convidados, Virgilio Pina, ex-presidente do RC de
Santos - José Bonifacio e o ex-governador 2004-05 do distrito 4420,
Altimar Fernandes apresentaram as estratégias de sucesso na
realizacao de projetos e na superagao das metas de contribui¢des para
a Fundacéo Rotaria utilizando a nossa ABTRF - Associagéo Brasileira
daThe Rotary Foundation.

A presenca de nosso diretor de ROTARY INTERNATIONAL,
Themistocles Antonio Caldas Pinho engrandeceu o seminario,
trazendo-nos informag@es atualizadas de RI e estimulando os clubes a
realizarem mais projetos de subsidios que, além de reforcar aimagem
do Rotary na comunidade, fortalecera o companheirismo e fortificara
os clubes atraindo novos sécios, hoje fundamental para os distritos no
Brasil e, em especial, em Santa Catarina.

Governadores dos Distrios 4650, 4651 e 4740

MENSAGEM DO
PRESIDENTE DE RI

Caros Companheiros,

Dezembro é o Més da Familia,
época de dar especial atengédo a
familia do Rotary. Quando falo
sobre o assunto, sou
freqlientemente indagado sobre o
significado da familia rotaria e a
razao de ela ter se tornado uma de
minhas énfases.

A inclusdo da familia, ao lado de
enormes necessidades, como a
alimentacdo e a agua potavel, pode
parecer irrelevante. Afinal de
contas, 0s rotarianos existem para

Wilfrid J. (Wilf) Wilkinson
ajudar a todos, e para cuidar de qualquer um que precise de nds. Nao
nascemos para olhar por nds proprios — ndo € para isso que o Rotary
existe.

Carregamos a grande responsabilidade de assegurar que o trabalho
do Rotary ndo se esgote em nosso servico. O Rotary € importante por
realizar muita coisa: garantir Agua aos que tém sede; alimentos aos
famintos; cuidados médicos aos pobres e doentes, educacdo aos
analfabetos. Temos feito tudo isso ha mais de 100 anos.

Mas se nés somente concentrassemos 0s nossos esfor¢os em salvar
vidas e proporcionar o trabalho capaz de modificar a existéncia das
pessoas, a nossa missdo se encerraria. O Rotary acabaria por
desaparecer em uma geragao se ndo voltdssemos as nossas atencdes
a saude da nossa organizacao — nossos sOcios, clubes e aqueles que
nos sucederdo, em anos futuros.

Uma das razdes que fizeram eu me sentir em casa no Rotary foi a
nogao de que fago parte de uma grande familia. Sou um dos 10 filhos —
seis mulheres e quatro homens. Mas por maior que seja a minha
familia, ela é pequena, se comparada ao Rotary.

Nao somos s6 1,2 milhao de rotarianos, em 32.000 clubes. Somos
250.000 interactianos, 170.000 rotaractianos, 150.000 voluntarios, e
sé no ultimo ano, 8.000 jovens intercambiados. Temos que incluir nesta
conta nossos conjuges, as vidvas e 0s vilvos, e os filhos dos
rotarianos. Assim, a familia do Rotary ultrapassa a casa dos dois
milhdes.

Nossa familia é forte porque € unida, e porque forma novos lagos, em
carater permanente. Precisamos garantir a continuidade do
crescimento do Rotary, em todos os setores.

E nosso dever procurar e convidar pessoas qualificadas a se juntarem
anoés, nos nossos clubes.

Acao pro familia

Ouvimos dizer com frequiéncia que as criangas sao o futuro do mundo.
Criancas saudaveis e felizes sdo essenciais ao alcance da meta do
Rotary de promocgao da paz e compreensédo internacional. Quando as
familias sdo unidas e tém suas necessidades basicas sanadas, elas
constituem o instrumento ideal ao desenvolvimento infantil.

Comemore em dezembro o compromisso do Rotary com a familia.
Reuna pais, criangas, avos, tios, primos e outros membros da Familia
Rotaria na implementacéo de atividades conjuntas. Patrticipe de projetos
de Servigos a Comunidade que contribuam ao fortalecimento da familia
€OmOo 0s seguintes:

? Patrocine um seminario sobre desenvolvimento infantil para pais de
primeira viagem

? Organize um jantar para pais e filhas e um para mées e filhos

? Implemente um projeto de alfabetizacéo para familias, que possibilite
gue pais leiam para seus filhos

? Divulgue na comunidade programas de prevencdo do abuso contra
criangas

? Organize um fim de semana divertido e seguro para adolescentes da
comunidade

? Preste servigos voluntarios em um abrigo para familias sem teto

? Ajude idosos que se encontrem em casas de repouso a confeccionar
pequenos presentes que possam ser oferecidos as suas familias

? Providencie um parque ou area de recreacdo onde pais possam
brincar com seus filhos

? Apdie uma creche ou orfanato

? Crie um programa extra-curricular para criangas mais velhas que
funcione ap6s o horério escolar, de modo a oferecer-lhes um local
seguro enquanto seus pais ainda estdo no trabalho

Comemore a Familia Rotaria!

O Grupo de Apoio a Familia Rotaria de 2006-07 auxilia os clubes nos
esforgos que estes envidam para apoiar os rotarianos e seus familiares,
bem como os cbnjuges de rotarianos falecidos. Para fortalecer a Familia
Rotaria, sugerimos as seguintes atividades:

? Reconhega nas reunifes semanais as contribuigcdes dos membros da
Familia Rotéaria

? Incentive cbnjuges, filhos e parentes de rotarianos a participar de
projetos de prestacéo de servigos

Para aprender mais sobre o que os rotarianos tém feito em apoio a

Familia Rotaria, visite o site do RI:
http://www.rotary.org/aboutrotary/president/boyd/groups.html



Frequéncia (10/2007) Balanco do Quadro Social Frequéncia em 30/10/07 Doagdes a FR
Descricéo Soc.em | Admitidos | Demitidos | N°.Atual | Honor. | Runides | Freq. no Med. Meta ($Rt) | Arrecad.
06/2007 | na gestdo na gestao més (%) Acum.(%) ($Rt)

Total/Média 1087 48 32 1103 27 174 67,77 77,50 50030 5746,74

Agronémica 22 2 1 23 0 1 60,87 66,74 500

Apiuna 7 6 0 13 1 5 96,92 93,62 120

Ascurra 13 0 0 13 0 0 0,00 59,13 130

Baln. Picarras 25 4 10 19 0 5 79,09 79,73 750

Blumenau 54 1 0 55 2 5 63,27 64,64 N.inf. 100,00

Blumenau Acu 39 1 0 40 0 3 90,00 84,63 1900

Blumenau Centenério 12 0 1 11 0 5 52,73 70,63 1100

Blumenau Fortaleza 20 1 0 21 0 5 84,76 90,00 1000 1046,00

Blumenau Garcia 22 0 2 20 0 5 81,25 81,65 1100

Blumenau Norte 39 0 2 37 3 5 80,54 82,76 1000 236,84

Blumenau Oeste 20 0 0 20 0 5 79,00 75,38 1000 1.000,00

Blumenau Verde Vale 25 4 3 26 0 5 84,00 87,85 1080 105,26

Campo Alegre 10 0 0 10 0 4 87,50 63,13 100

Corupa 22 0 0 22 0 4 82,00 90,00 250

Gaspar 19 1 4 16 0 4 73,00 80,37 800

Guaramirim 13 0 0 13 1 3 92,00 90,25 1000

Hermann Blumenau 37 1 0 38 1 5 83,68 86,03 1350 76,17

Indaial 39 1 0 40 0 4 88,75 85,57 1000 105,26

Indaial Palmeira 32 0 0 32 0 5 65,00 71,06 1000 52,63

Itapoa 11 1 0 12 0 5 95,00 95,80 1080 649,97

Jaragua do Sul 22 0 0 22 0 2 55,88 53,42 1760

Joinville 28 1 0 29 1 4 84,00 88,21 N.inf.

Joinv ille Cid. das Flores 21 1 0 22 2 5 87,50 89,38 1000 192,11

Joinville Colon 24 1 0 25 2 5 70,40 76,68 1680 100,00

Joinville Leste 16 0 0 16 0 5 81,25 85,94 1000

Joinville Norte 28 0 1 27 4 5 93,33 92,30 1000 100,00

Joinville Pirabeiraba 17 0 0 17 0 2 88,89 89,66 400 53,76

Joinville Sul 11 5 3 13 0 5 76,80 65,07 350 25,64

Massaranduba 7 0 0 7 0 0 0,00 67,79 180

Navegantes 13 0 0 13 0 0 0,00 40,37 1400 100,00

Penha 18 0 0 18 0 0 0,00 0,00 N.inf. 100,00

Pomerode 10 3 2 11 1 5 100,00 97,00 235

Pouso Redondo 10 0 0 10 0 4 77,50 83,88 110

Rio do Sul 44 0 0 44 3 5 81,15 85,32 1100

Rio do Sul Centenario 14 5 0 19 0 5 72,63 78,95 1200 205,26

Rio dos Cedros 20 0 0 20 0 0 0,00 25,63 1000

Rio Negrinho 30 0 0 30 0 0 0,00 82,10 1000

Rio Negrinho Cimo 22 5 0 27 0 3 100,00 99,07 1200

Rodeio 10 0 0 10 0 5 96,00 87,02 N.inf.

Salete 19 2 0 21 0 1 95,00 94,97 1000

Sao Bento do Sul 38 0 0 38 0 5 91,58 86,50 3900

S.Bento do Sul-C.Mdveis 41 0 0 41 0 0 0,00 68,54 3800

S.Bento do Sul-Oxford 14 0 1 13 0 5 100,00 94,71 1300

S.Francisco do Sul 10 0 0 10 0 5 90,00 67,50 N.inf.

S. F.do Sul-500 Anos 10 0 0 10 0 0 0,00 71,50 300

Taib 16 0 0 16 0 0 0,00 70,18 1000 340,00

Timbo 43 0 0 43 3 5 78,26 81,57 5000

Timbo Pérola do Vale 33 0 1 32 3 5 81,25 79,51 1155

Trombudo Central 17 2 1 18 0 5 100,00 95,63 1700 1.157,84

GOVERNADORIA ROTARY DISTRITO 4650 DEMONSTRAGCAO DO SUPERAVIT DO PERIODO

BALANCETE PATRIMONIAL (APURADO EM 31/10/2007) DEMONSTRACOESFINANCEIRASCREDORAS 50.530,80

ATIVO 45.586,01 | [RECEITASPERCAPITAROTARYCLUBS 40.263,00

CIRCULANTE 43.633,34 | |RECEITASFINANCEIRAS 628,30

DISPONIBILIDADES 380,00 | [SUBSIDIODISTRITALSIMPLIFICADO 9.636,64

REALIZAVEL 43.253,34 | |RECEITASEXTRAS 2,86

APLICACOESFINANCEIRAS/PROVISOES 41.199,34 | [DEMONSTRACOESFINANCEIRASDEVEDORAS 15.390,61

CONTASARECEBER 2.054,00 | [DESPESASDOGD 3.877,39

PERMANENTE 1.952,67 | [IDESPESASDOGED 2.500,00

IMOBILIZADO 1.952,67 | [IDESPESASGOVERNADORESASSISTENTES 3.300,00

PASSIVO 45.586,01 | [DESPESASCOMTREINAMENTOS 1.390,90

CIRCULANTE - DESPESASCOMIGE 1.122,32

PATRIMONIOSOCIAL 45.586,01 | [DESPESASCOMRYLA 2.400,00

SUPERAVIT/DEFICITACUMULADO 10.445,82 | |IDESP.REPRES.ROTARACTEINTERACT 800,00

RESULTADODOPERIODO 35.140,19 | | SUPERAVITDOPERIODO 35.140,19




